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سال سرمایه گذاری برای تولید

معاونان محترم سازمان 
رئیس محترم شورای عالی مالیاتی

روسای محترم مراکز سازمان
دادستان محترم انتظامی مالیاتی

مدیران کل محترم دفاتر/ ادارات کل ستادی
مدیران کل محترم امور مالیاتی استانها

موضوع: ابلاغ دستورالعمل انتخاب ، انتصاب و ارتقاء مدیران حرفه ای سازمان امور مالیاتی کشور

باسلام 
در اجرای تصویبنامه شماره ٣٤٦٩ مورخ ١٤٠٤/٠١/٢٣ شورای عالی اداری موضوع دستورالعمل اجرایی نحوه انتخاب، 
انتصاب و ارتقای افراد به پستهای مدیریت حرفهای و بخشنامه شماره ٤٢۵۷٠ مورخ ١٤٠٤/٠۵/١۵ سازمان اداری و 
استخدامی کشور موضوع شیوهنامه ارزیابی شایستگیها و ویژگیهای عمومی مدیران حرفهای، مصوبه شورای معاونان سازمان 
و همچنین آییننامه اجرایی موضوع ماده (٢١٩) قانون مالیاتهای مستقیم، با توجه به بازنگری دستورالعمل انتخاب و انتصاب 
مدیران حرفهای، با هدف شایستهگزینی در فضای رقابتی عادلانه و انتخاب هوشمندانه افراد شایسته به منظور انتصاب به سطوح 
بالاتر با بهرهگیری از سنجش و ارزیابی دانش، توانمندیها و شایستگیهای کارکنان در ابعاد عمومی، تخصصی و عملکردی، 
همچنین در راستای بهسازی روند ارتقاء و انتصاب مدیران، به پیوست "دستورالعمل انتخاب، انتصاب و ارتقای 
مدیران حرفهای سازمان امور مالیاتی کشور" که با توجه به قوانین و مقررات مربوط توسط معاونت توسعه مدیریت و 
منابع با بهرهگیری از مطالعات، نظرات مدیران، کارشناسان و خبرگان متخصص مرتبط در سطح صف و ستاد سازمان تدوین و 
به روزرسانی گردیده است، برای اجرا ابلاغ میشود. بدیهی است بخشنامه شماره ٢٠٠/١٣٠٢۷/ص مورخ ١٤٠٢/٠۷/٢٢ و 
اصلاحیههای بعدی آن لغو و "کان لم یکن" تلقی و این دستورالعمل جایگزین آن میشود. ضمناً کلیه پیشنهادهای ثبت شده 

انتخاب و انتصاب مدیران حرفهای تا زمان ابلاغ این دستورالعمل به قوت خود باقی است. 
لازم است کلیه مدیران محترم واحدهای سازمانی تابعه با رعایت اصل عدالت محوری، شایستهگزینی، توجه به عملکرد 

کارکنان و مطابق شاخصها و معیارهای ارزیابی نسبت به اجرای بهینه این دستورالعمل اهتمام ورزند. 
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